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Program MentorskKi , Transfer kompetencji” jako przykitad wsparcia
studentow oraz absolwentéow w srodowisku akademickim

Katarzyna Banaszak
Wydziat Studiéw Edukacyjnych, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
katarzyna.banaszak@amu.edu.pl

Mentoring jest coraz czeSciej spotykang formag wsparcia rozwoju osobistego
i zawodowego, w szczegdlnosci w ramach programéw dedykowanych studentom oraz
absolwentom uczelni wyzszych. Gléwnym zatozeniem programoéw mentorskich,
realizowanych w srodowisku akademickim, jest organizacja ptaszczyzny na linii mentor
- mentorowany, umozliwiajgcej wymiane doSwiadczen oraz uczenie sie z zastosowaniem
metod aktywnych i wykraczajacych poza edukacje formalng. Jednym z cel6w wspoélnej
pracy w parze mentorskiej jest uksztaltowanie wsréd mentorowanego postawy
otwartoSci na pojawiajace sie szanse i mozliwosci w trakcie studiow, a takze
dostarczenie wiedzy, jak je wykorzystac.

Podczas prelekcji zostang przedstawione gtéwne zatozenia Programu Mentorskiego
»1ransfer kompetencji”, realizowanego przez Biuro Karier Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu - procedura dopasowania mentora oraz mentorowanego,
metody i formy pracy w parze mentorskiej, schemat spotkan indywidualnych,
harmonogram warsztatéw oraz tutoring.
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Zindywidualizowana strukturyzacja wiedzy poprzez mapowanie
tekstu naukowego

Dorota Ciechanowska
Wyzsza Szkota Humanistyczna Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Szczecinie
dorciech@gmail.com

Efektywna praca studentow z tekstem naukowym - analiza tez naukowych i pogtebione
rozumienie czesto jest nieosiggalne. Studenci czesto ograniczajg sie w dyskusji do
cytowania fragmentéw tekstu naukowego bez umiejetnosci holistycznego ujecia
zagadnienia. Lektura tekstéw naukowych czesto nie prowadzi do gtebokiego uczenia sie.
Skuteczng metoda doprowadzenia do pogtebionego rozumienia studentéw jest
zindywidualizowana strukturyzacja tekstu.

I[stnieje wiele metod tworzenia map mentalnych. Tworzenie Idea mapping jest
sposobem tworczego organizowania mys$lenia pozwalajacym na wykorzystywanie
ynieskonczonych przestrzeni médzgu”, jak okre$la je autorka metody - ]. Nast.
W praktycznym zastosowaniu mapowania podczas ¢wiczen ze studentami pedagogiki
widoczny jest indywidualny sposéb zapisu wynikajacy z wiedzy uprzedniej, ktora
tworzy indywidualne struktury poznawcze, zrozumienia tekstu i indywidualnych cech
uczenia sie. Przyktady prac studentéw, sposoéb interpretacji tekstu oraz pogtebione
rozumienie prezentowane w wypowiedziach podczas zaje¢ dowodza efektywnos$ci
takiego podejScia do analizy tekstow naukowych. Tworzenie Idea maps jest metoda
aktywizujaca studentéw, uczaca wspotpracy oraz poprzez swojg forme jest atrakcyjne
dla studentow. Studenci podkre$laja, ze nigdy tak dogtebnie nie udawalo im sie
pracowa¢ w tekstem naukowym. W oparciu jedynie o samodzielnie stworzone
strukturyzacje potrafia samodzielnie, merytorycznie i holistycznie, omawiac
zagadnienia omowione w teks$cie naukowym.
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Nuda jako czynnik w edukacji wyzszej

Mariusz Finkielsztein
Instytut Socjologii, Uniwersytet Warszawski
mariusz.finkielsztein@gmail.com

Wsrod czesci kadry akademickiej utrzymuje sie przekonanie, iz niektéore tematy sg by¢
moze nudne, ale konieczne. Wydaje sie, iz to twierdzenie zbyt czesto stuzy do
ttumaczenia braku wysitku ze strony prowadzacych skierowanego na uatrakcyjnianie
sposobu przeprowadzania zaje¢. NiejednoKkrotnie zdarza sie, iz dany przedmiot od lat
prowadzony jest w niemal niezmiennej formie przez tego samego prowadzacego.
W takich wypadkach, najczestsza reakcja obu stron procesu dydaktycznego - zaréwno
wyktadowcdw, jak i studentow - jest nuda.

Nuda jako czynnik w edukacji wyzszej rzadko do tej pory poruszany byt explicite. Warto
jednak przyjrzec sie tej powszechnie wystepujacej emocji, w celu zdiagnozowania jej
przyczyn, mozliwych skutkéw (szczegoélnie tych niebezposrednich - bezposrednie widaé
na og6t goltym okiem), wigczajac w to czynniki biologiczne, sSrodowiskowe (zwigzane
z otoczeniem fizycznym) oraz spoteczne.

W prezentacji chciatbym krétko oméwic¢ te zagadnienia zwigzane z nudg, ktére majg lub
moga mie¢ bezposrednie przetozenie na dydaktyke uniwersytecka. Materiat czerpac
bede zaréwno z literatury dotyczacej nudy, jak réwniez z wtasnych obserwacji i badan
srodowiska uniwersyteckiego (socjologiczne badanie jakoSciowe). Chciatbym réwniez
zaproponowac na tej podstawie pewne pomysty dotyczace udynamicznienia procesu
dydaktycznego poprzez 1gczenie w ramach jednych zaje¢ rdznorodnych form
dydaktycznych oraz wykorzystanie w dydaktyce krotkich materiatow wideo
nagrywanych przez prowadzacych - na wzdr takich inicjatyw jak FameLaby oraz TedX.
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Krétka droga od zabawy do edukacji w szkolnictwie wyzszym -
gra dydaktyczna jako niezbedny element nauczania projektowego

Katarzyna Glodowska
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
katarzyna_glodowska@wp.pl

Autorka w trakcie wystgpienia przedstawi, zastosowanie gry dydaktycznej jako
nieodzownego elementu metody projektowej, wzmacniajgcego efekty ksztatcenia.
Ponadto podzieli sie najlepszymi praktykami i w oparciu o analize przypadku (case
study) przedstawi zalety zastosowania tego S$rodka jako weryfikatora stopnia

zrozumienia materiatu i przyswojenia wiedzy przez studentow jeszcze w trakcie
prowadzenia zajec.
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Autorska metoda oceny projektu w nauczaniu przedmiotow
humanistycznych na przykladzie Uniwersytetu Medycznego
w Poznaniu

Katarzyna Glodowska
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu
katarzyna_glodowska@wp.pl

Autorka przedstawi zatozenia i koncepcje autorskiej metody prowadzenia oceny
projektu na przedmiotach humanistycznych wyktadanych na Uniwersytecie Medycznym
w Poznaniu. Prezentowany materiat stanowi poktosie wieloletniego doswiadczenia
dydaktycznego, prowadzenia takich przedmiotoéw, jak m.in. bioetyka, etyka zawodowa,
historia rehabilitacji, historia zawodu potoznej, historia pielegniarstwa, nieetyczne
zachowania w badaniach klinicznych, a takze oceny ponad 1500 studentéw w ramach
réznych trybow nauczania. Autorka wykazuje w jaki sposéb podjete dziatania pozwolity
na stworzenie rzetelnej i sprawdzonej formy oceny, jak réwniez zaprezentuje
weryfikacje przyjetych zatozen.
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»,Kopiuj mistrzéw, dopoki sam nie zostaniesz mistrzem” - specyfika
modelu ksztalcenia na kierunkach muzycznych

Ewa Jabtczynska
Instytut Muzyki, Akademia im. Jana Dtugosza w Czestochowie
ewamartha@wp.pl

W kontekscie poszukiwania innowacyjnych form i tresci, ktére mialyby ksztattowac
nowa jako$¢ edukacji, model ksztatcenia na kierunkach muzycznych wydaje sie istng
peria z lamusa. W rzeczywisto$ci akademickiej relacja mistrz-uczen w jej indywidualne;j
odstonie zostaje zastgpiona nowoczesnymi, czesto niekonwencjonalnymi formami
nauczania. Czy wspéiczesna pedagogika muzyczna powinna sprostac realiom dzisiejszej
uczelni wyzZszej i zmieniajacym sie relacjom miedzy nauczycielami a studentami? Czy
mozna ocali¢ klasyczng formute ksztatcenia opartag na jednostkowym i osobistym
kontakcie mistrza i ucznia?
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Gamifikacja sposobem na zajecia z public relations

Marcin Karwowski

Instytut Informacji Naukowej i Bibliologi, Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu
marcin.k@doktorant.umk.pl

Autor przedstawi projekt zgrywalizowanych zaje¢ z Public Relations. Podzieli sie
zatozeniami scenariusza oraz metodologia pracy z uczestnikami kursu. Zdradzi tajniki
rozwigzan technologicznych opartych o platforme e-learningowag oraz aplikacje
internetowe, za pomoca ktérych uatrakcyjnia zadania wykonywane przez studentow.
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Ocenianie ksztaltujace na zajeciach akademickich

Iga Kazimierczyk
Wydziat Pedagogiczny, Uniwersytet Warszawski
iga.kazimierczyk@gmail.com

W  wystgpieniu chciatabym przedstawi¢ teorie oceniania wpierajacego rozwdj
(oceniania ksztattujgcego) i praktyczne zastosowanie jego metod i narzedzi
w ksztatceniu akademickim.

Ocenianie ksztattujgce, do rozwoju ktoérego przyczynili sie Dylan Wiliam, a w Polsce
Danuta Sterna z Centrum Edukacji Obywatelskiej, stosowane jest coraz powszechniej
w edukacji na poziomie gimnazjalnym. Ocenianie ksztattujgce pomaga uczniowi uczy¢
sie (a nie zdobywac stopien), nauczycielowi za§ - monitorowac jego postepy i udziela¢
informacji zwrotnych do zadania (zamiast tradycyjnych ocen). Ocenianie to opiera sie
takZze na pracy w zespotach i grupach, jest bliskie metodzie projektow, pozwala
nagradza¢ wysitek ucznia a nie tylko efekt jego pracy. Pracujac ze studentami studiéw
nauczycielskich uznatam, Ze najsensowniejszg metoda ukazania korzysci z oceniania
ksztattujacego jest prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem tej metody.

W czasie konferencji chciatabym przedstawi¢ doswiadczenia z zaje¢ i oméwi¢ sposoby
pracy, ktére na zajeciach wykorzystuje wspdlnie ze studentami. W towarzyszacym
tekscie przedstawie doktadniejszy opis stosowanych metod, narzedzi i form oceniania
ksztattujgcego na zajeciach akademickich, przytocze takze i zanalizuje opinie studentéw
na ten temat.
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Programy doskonalenia nauczycieli akademickich Uniwersytetu
Warszawskiego odpowiedzia na potrzeby podnoszenia kwalifikacji
zawodowych dydaktykow

Katarzyna Lubryczynska-Cichocka
Uniwersytet Otwarty Uniwersytetu Warszawskiego
katarzyna.lubryczynska@uo.uw.edu.pl

Uniwersytet Otwarty Uniwersytetu Warszawskiego w grudniu zesztego roku zakonczyt
realizacje piecioletniego projektu zatytutowanego ,Nowoczesny Uniwersytet -
kompleksowy program wsparcia dla doktorantéw i kadry dydaktycznej Uniwersytetu
Warszawskiego”. Jednym z jego modutéw byt ,Program doskonalenia nauczycieli
akademickich UW”, ktérego celem byto zaprezentowanie pracownikom akademickim
i doktorantom UW najnowszych metod nauczania, zachecenie do ich stosowania oraz
swobodnego postugiwania sie najnowszymi technikami i $rodkami dydaktycznymi,
a takze korzystania z mozliwo$ci pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych na projekty
dydaktyczne i badawcze oraz tworzenie eksperymentalnych i innowacyjnych
programéw edukacyjnych. Wszystkie dziatania stuzyly jako wzmocnienie potencjatu
dydaktycznego doktorantéw i pracownikéw Uniwersytetu Warszawskiego. W ramach
Programu doskonalenia nauczycieli akademickich UW organizowane bytly: szkolenia
z Dydaktyki Szkoty Wyzszej, szkolenia z pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych na
badania naukowe i tworzenie nowych programéw ksztalcenia; Warsztaty Umiejetnosci
Dydaktycznych; zajecia wizytowane; Kkonferencje. Nad jako$cia i poziomem
merytorycznym realizowanego programu czuwa pietnastoosobowa Grupa Ekspertow,
w sktad ktorej wchodza dydaktycy, metodycy nauczania ludzi dorostych, doswiadczeni
pracownicy uczelni wyzszych, a takze zewnetrzni trenerzy. Dzieki tak zrdznicowanej
grupie mozliwa jest wymiana doswiadczen pomiedzy Srodowiskiem akademickim
i biznesowym. Pragniemy podzieli¢ sie naszymi do$wiadczeniami i przemysleniami,
a takze zaprezentowac co udato nam sie osiggna¢, a nad czym w przysztosci zamierzamy
jeszcze pracowac.
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Konstruowanie wielowymiarowych zasad zaliczenia

Pawet Lupkowski
Instytut Psychologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
pawel.lupkowski@gmail.com

W swoim wystgpieniu  chciatbym  poruszy¢ zagadnienie konstruowania
wielowymiarowych, wymagajacych rozmaitych aktywnos$ci zasad zaliczenia. Za punkt
wyj$cia postuzy mi tutaj kurs ,Epistemologii z elementami filozofii nauki” prowadzony
dla studentow kognitywistyki w Instytucie Psychologii UAM.

Wielowymiarowe zasady zaliczenia stawiajg szereg wyzwan zaré6wno przed studentami
jak i przed prowadzacym. Rodza sie naturalne pytania o: (1) balans pomiedzy
poszczegdlnymi aktywnos$ciami; (2) sensowno$¢ tworzenia alternatywnych S$ciezek
zaliczenia przedmiotu; (3) rozsadne i przejrzyste przetozenie wielu aktywnosci na jednag
ocene koncowg; (4) zwiekszone obcigzenie pracy studenta; (5) wymagania dotyczace
zakresu samodzielnoSci i autonomiczno$ci studenta; (6) techniczne rozwigzania
utatwiajgce proces zorganizowania.

W wystgpieniu postaram sie odpowiedzie¢ na powyzZsze pytania na podstawie
doswiadczen z dwuletniego juz prowadzenia Epistemologii... Przedstawie réwniez catg
serie problemow z ktérymi sie borykam i ktére wskazujg studenci w ewaluacjach tych
zajec.
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Google Dysk i jego mozliwosci - narzedzie pomocne w pracy ze
studentami studiow niestacjonarnych

Anna Michniuk
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
anna.michniuk@amu.edu.pl

Pracujac ze studentami studiow niestacjonarnych spotkatam sie z duzym oporem
zwigzanym z wykonaniem pracy zaliczeniowej, ktoéra polegata na przygotowaniu
grupowego projektu. Studentom nie podobat sie ten pomyst z kilku waznych powodow.
Mieszkali daleko od siebie, pracowali w réznych godzinach, mieli inne obowiazki, ktére
nie pozwalaly im na zorganizowanie wspdlnych spotkan. Wystuchawszy ich
argumentOéw zaproponowatam probe pracy z zastosowaniem mozliwosci, ktore daja
Google. Studenci (o dziwo!) nie znali aplikacji, ktére dostepne sg im na wyciagniecie reki.
Po przedstawieniu sposobow korzystania z Google Dysku, otrzymatam komunikat
zwrotny, ktéry méwit, ze studenci chetnie podejma sie proby wykonania projektu przy
pomocy poznanych narzedzi. Projekty, ktore poézniej przedstawiali byty ciekawe
i bardzo dobrze wykonane. To doswiadczenie zachecito mnie do promowania zalet
ptynacych z takiego sposobu wykonywania prac. Wirtualna praca w grupie pozwala na
podniesienie kompetencji medialnych, a takze poziom prowadzenia dyskusji online,
co jest niezwykle wazne we wspoétczesnym, nowomedialnym Swiecie.
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Media spotecznosciowe jako przestrzen edukacyjna - perspektywa
studenta i nauczyciela akademickiego

Sylwia Polcyn-Matuszewska
Wydziat Studiéw Edukacyjnych, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
sylwia.polcyn@amu.edu.pl

Media spotecznoSciowe na przestrzeni ostatnich lat ewoluowaty. Wspdiczesnie
umozliwiajg one wchodzenie w spotecznosciowe interakcje za pomocg rozbudowanych
narzedzi, dzieki ktorym dostep do informacji jest niczym nieograniczony. Blogi, fora,
serwisy spotecznos$ciowe, serwisy informacyjne i serwisy typu wiki stanowig ogromna
baze roznych informacji, wiadomosci, ciekawostek. Coraz czeSciej wykorzystywane sa
one réwniez przez nauczycieli akademickich oraz studentéw do pozyskiwania nowej
wiedzy o otaczajacej jednostke rzeczywisto$ci, rozwijania wtasnego warsztatu pracy
(metodycznego), a przede wszystkim stanowia Zrodto inspiracji i wzbudzajg motywacje.
W trakcie wystgpienia zostang zaprezentowane wybrane przyktady mediéw
spoteczno$ciowych, ktére moga zosta¢ wykorzystane zaréwno przez nauczycieli
akademickich, jak i studentéw w trakcie realizacji procesu ksztatcenia.
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Zainteresowania problemem w biologii poprzez odniesienia do
doswiadczenia osobistego oraz najnowszych wynikow badan
i materialow on-line

Mirostaw Ratkiewicz
Instytut Biologii, Uniwersytet w Biatymstoku
ermi@uwb.edu.pl

Wiele waznych probleméw biologicznych jest odlegtych dla mtodych ludzi, przez co
pozostaja oni na nie obojetni, co utrudnia proces uczenia sie. Na przyktadzie
zainteresowania problemem kwasnych deszczy chce pokaza¢, jak ten z pozoru odlegty
i btahy problem moze mie¢ odniesienie w codziennym zyciu i jak szklanka herbaty
z cytryng moze zmieni¢ perspektywe. Edukacja to takze staty kontakt z najnowszag
wiedzg - pokaze podstawowe zalety korzystania z Nature Videos Archive, ktore
wykorzysta¢ mozna w procesie dydaktycznym.
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Gamifikacja wybranego przedmiotu na kierunku Informatyka w AMW

Przemystaw Rodwald
Akademia Marynarki Wojennej
p.rodwald@amw.gdynia.pl

Przedstawiona zostanie koncepcja uzycia gamifikacji w procesie nauczania przedmiotu
,Bezpieczenstwo systemow teleinformatycznych” na kierunku Informatyka
prowadzonym w Akademii Marynarki Wojennej. Omoéwiony zostanie caly system gry
uwzgledniajacy rézne typy misji, system punktacji, zy¢, itd. Do zaproponowanej
koncepcji przedstawione zostanie autorskie oprogramowanie webowe. Na koniec
zaprezentowane zostang wnioski ptynace z zachowan studentéw po wprowadzeniu
gamifikacji w procesie nauczania.
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Dydaktyka Szkoly Wyzszej w Uniwersytecie Warszawskim

Alicja Siemak-Tylikowska
Wydziat Pedagogiczny, Uniwersytet Warszawski
alicjakst@neostrada.pl

W Uniwersytecie Warszawskim ksztatcenie doktorantéw i kadry naukowo-dydaktycznej
w zakresie dydaktyki szkoly wyzszej ma juz prawie dziesiecioletnig tradycje. Odbywa
sie ono w trzech réznych formach organizacyjnych - zainicjowane w 2006 roku przez
COME jako ksztatcenie zdalne, nastepnie w roku 2009 w ramach grantu Nowoczesny
Uniwersytet i od roku 2012/13 jako realizacja Rozporzadzenia MNiSzW z dnia
1.09.2011 roku w sprawie ksztatcenia na studiach doktoranckichl. Wszystkie te zajecia
przygotowane i prowadzone gtdwnie przez pracownikéw Katedry Dydaktyki Wydziatu
Pedagogicznego UW, r6znia sie nie tylko formg, ale réwniez adresatem, organizacjg,
i co jest oczywiste metoda ksztatcenia, a takze w pewnym zakresie trescia.

W wystgpieniu zostang przedstawione refleksje wywiedzione z doswiadczen
prowadzenia zaje¢ z dydaktyki szkoty wyzszej, zaré6wno z nauczania zdalnego,
jak i obligatoryjnych dla doktorantéw pierwszego roku studiéw trzeciego stopniaZ.

1'W 2011 roku w Uniwersytecie Warszawskim zostal powotany Petnomocnik Rektora
do ds. Ksztatcenia Doktorantow UW w Zakresie Dydaktyki Szkoty Wyzszej. Funkcje te
powierzono autorce niniejszego opracowania.

2 Efekty zaje¢ prowadzonych w ramach grantu Nowoczesny Uniwersytet zostang
przedstawione w wypowiedzi dr K. Lubryczynskiej-Cichockiej; dyrektora UOUW.
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Dydaktyka akademicka w obliczu kultury nadmiaru

Maciej Stomczynski
Wydziat Pedagogiczny, Uniwersytet Warszawski
kurs@akademicki.edu.pl

Nadmiar informacji, polisensorycznych bodZcéw oraz mnogo$¢ kierunkéw rozwoju
jednostki prowadzi do stanu chronicznej dekoncentracji, niskiego poziomu
zaangazowania, a w konsekwencji do zjawiska okreslanego w edukacji mianem
syndromu nieadekwatnych osiagnie¢. W obliczu potrzeb pokolenia sieci zyskujg na
znaczeniu niektére rozwigzania metodyczne, a inne przestajg by¢ efektywne. Apatia,
trudno$¢ w koncentracji oraz obnizony prég odroczonej gratyfikacji podkreslaja wage
fundamentalnych zasad ksztatcenia i w obliczu débr kultury zmediatyzowanej zyskuja
one nowe oblicze. Z drugiej strony zadna metodyka ksztatcenia nie jest transparentna -
podobnie jak Srodek przekazu wptywa na sama tre$¢, tak sposéb osiggania celow
wptywa na otrzymane efekty. Dzisiejsze trendy w szkolnictwie wyzszym ksztattujg jego
program ukryty, czyli konsekwencje majgce znamiona nieu$wiadomionych efektow
ubocznych, ktére moge wynika¢ z nadmiaru zaktadanych celéw ksztatcenia.

W ramach referatu przedstawione zostang trzy sytuacje problemowe wynikajace
z uwarunkowan kultury nadmiaru i cech pokolenia mediéw. Nastepnie wymienione
zostang zyskujace na popularnosci tradycyjne rozwigzania metodyczne takie, jak
nauczanie problemowe, kontekstowe i adaptacyjne oraz te stosunkowo nowe
tj.. grywalizacja, ksztatcenie z wykorzystaniem urzadzen mobilnych i mediéw
spotecznosciowych oraz wspomaganie procesu nauczania poprzez interfejsy oparte na
gestach i rozszerzona rzeczywisto$¢. Na koniec podjeta zostanie préoba namystu nad
niejawnymi konsekwencjami stosowania opisywanych rozwigzan. W opinii autora
refleksja ta jest szczegolnie wazna w kontekscie kryzysu aktualnego modelu szkolnictwa
wyzszego i sktania do rozwaznego doboru treSci, metod, form czy S$rodkéw
dydaktycznych wzgledem Swiadomie i krytycznie selekcjonowanych celéw ksztatcenia.
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Jak budowa¢ fabute dla zgrywalizowanych kursow?

Mikotaj Sobocinski
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
mikolaj.sobocinski@ukw.edu.pl

Po pierwszych krokach w tworzeniu zgrywalizowanych kurséw zaréwno nauczyciele,
jak i uczniowie (studenci), czesto maja ochote na wieksze zagtebienie w zajeciach.
Zazwyczaj jest to rowniez powigzane z lepszym wyczuciem elementéw i mechaniki gier,
co prowadzi do checi stworzenia kursu scharakteryzowanego spdjnym i statym
powiazaniem wszystkich aktywnos$ci nauczyciela i uczniow.

Jednym z elementéw, ktory taka spdjnos¢ zapewnia, jest fabuta. Jednak wymyslenie
fabuty czesto bywa problematyczne, poniewaz zalezy od wcze$niejszego zaangazowania
nauczyciela (twdércy) w gry RPG (role-playing games), indywidualnych zainteresowan
oraz predyspozycji. Z drugiej strony, samo wymySlenie fabuty jest sukcesem
potowicznym, gdyz element narracji oprécz waloréw estetycznych ma za zadanie spajac
wszystkie pozostate elementy by w konsekwencji nada¢ im sens zar6wno w odniesieniu
do procesu edukacji jak i do fabularnego rozwoju postaci i historii.

Postaram sie zaprezentowac kilka gotowych systeméw stworzonych jako narzedzia do
grywalizowania zadan biznesowych. Czesto s3 one promowane i uzywane réwniez
w edukacji. W ramach tych systeméw skoncentruje sie na elementach zwigzanych
z fabuta. Odniose réwniez te systemy do specyficznych potrzeb i wymogéw przed jakimi
staja nauczyciele tworzacy kursy, ktéore musza by¢ zgodne z programami nauczania.
Pokaze na przyktadach jak fabuta moze wzmacnia¢ i wyjasnia¢ zastosowane elementy
kursow, zaréwno te wynikajgce z procesu nauczania, jak i te pochodzace z zastosowania
elementdw i mechaniki gier. Na koniec przedstawie kilka sposobéw szukania,
modyfikowania i tworzenia fabuly dopasowanej do potrzeb edukacji
w sformalizowanym $rodowisku szkolnym i akademickim.
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Dziennik Ocen i Gamifikacja

Rajmund Stasiewicz
Wydziat Informatyki, Politechnika Biatostocka
r.stasiewicz@pb.edu.pl

W wystgpieniu zostanie zaprezentowany niekomercyjny system pozwalajgcy
publikowa¢ w Internecie punkty/oceny studentéw oraz materiaty do zaje¢. Kazdy
student posiada wiasny, niepowtarzalny login i hasto. System zapewnia nauczycielowi
prosty sposéb kontaktu ze studentami, moze on kierowaé¢ informacje do wszystkich
studentdw, poszczegdlnych grup lub indywidualnie do pojedynczych oséb. Student za$
dysponuje ciggtym dostepem do ocen/punktéw i mozliwo$cia monitorowania na
biezaco wiasnej sytuacji. Moze znajdowal tam materiaty i mobilizacje w postaci
komentarzy. Komentarze moga by¢ generowane automatycznie lub wprowadzane przez
nauczyciela. Ponadto student, poprzez e-mail, moze by¢ informowany o zblizajacych sie
aktywnos$ciach badzZ pojawieniu sie nowych ocen/punktéw. Cato$¢ systemu oparta jest
na pliku programu Excel. Przeliczanie punktéw na oceny jest catkowicie dowolne.
Jedynym ograniczeniem jest umiejetno$¢ wykorzystania formut Excela. Mozna réwniez
publikowa¢ ocene prognozowang na podstawie dotychczasowych wynikéw. Tu réwniez,
ograniczeniem zastosowanego algorytmu jest znajomo$¢ Excela. System jest bardzo
prosty w uzyciu, jednak mimo to daje niezwykle duze mozliwosci i jest dos¢ elastyczny
i prosty w konfiguracji.
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Cyfrowe utwory (artefakty) jako metoda nauczania oraz narzedzie
pomiaru efektow ksztalcenia

Laura Szczepaniak-Sobczyk
Wyzsza Szkota Bankowa w Gdarisku
Iszczepaniak@wsb.gda.pl

Dzieki nowoczesnym technologiom wykladowcy moga poszerzy¢ swoje
instrumentarium metodyczne. E-narzedzia z obszaru tzw. Web 2.0 (Internetu 2.0)
umozliwiajg studentom opracowanie cyfrowego utworu (tzw. artefaktu). Wykonanie
przez studentéw na zaliczenie lub w ramach zaje¢ takiej pracy moze peic¢ nastepujace
funkcje: (1) poszerzenie kompetencji medialnych studentéw, (2) rozwdj ich potencjatu
tworczego, (3) sposdb na przedstawienie indywidualnego spojrzenia studenta na
omawiane tematy, (4) narzedzie pomiaru efektéw Kksztatcenia (weryfikacja poziomu
zrozumienia omawianych zagadnien).

Podczas wystapienia zostang przedstawione zaréwno teoretyczne fundamenty tej
metody, jak i doswiadczenia wyktadowcy z pracy ze studentami za jej pomoca.
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Partycypacyjne badanie spoteczne - ,aktywizator” rekrutéw socjologii

Marta Tomaszewska
Instytut Socjologii, Uniwersytet Warszawski
m.tomaszewska@is.uw.edu.pl

Prowadzenie badania socjologicznego jest ustrukturyzowanym procesem, ma podtoze
teoretyczne i wyraZzne zasady - adekwatne do przyjetej metodologii. Przekazanie catej
tej wiedzy w ciggu 30-godzinnego kursu nie jest mozliwe. Studenci socjologii od
pierwszego semestru uczestnicza w szeregu zajec, ktore przyblizaja im rézne aspekty
tego procesu, a pierwsze swoje badania realizujg zazwyczaj na potrzeby pracy
licencjackiej. Trudno im wéwczas wyselekcjonowac i zastosowa¢ wiedze zgromadzong
przez niemal 3 lata.

Przedmiot ,940 metréw pod ziemia. Mtodzi gérnicy z Kopalni Wegla Kamiennego
Knuréw-Szczygtowice” zostatl zaprojektowany jako warsztat badawczy dla studentéow
I roku studiow licencjackich. Jego celem jest realizacja badania socjologicznego zgodnie
z regulami sztuki, przy wykorzystaniu jednej techniki badawczej i wigczeniu w caty
proces wszystkich uczestnikdbw kursu. Rekruci socjologii decyduja, co stanie sie
przedmiotem badania, wspoéttworza narzedzie, realizujg wywiady podczas wyjazdu
badawczego i w praktyce uczg sie analizowa¢ wyniki badania. Dla prowadzacych jest to
o tyle wyzwanie, Ze studenci bazujg wytacznie na swoich wyobrazeniach. Nalezy wiec
przekazywa¢ im wiedze w takim wymiarze, jaki jest niezbedny (tzn. pozwoli na
poprawnag realizacje badania) i nie bedzie dla stuchaczy zbyt nuzacy. Rownie wazne jest
integrowanie uczestnikow i (¢wiczenie umiejetnosci miekkich, aby efektywna
i satysfakcjonujgca byta praca zespotowa. Partycypacja studentéw w prowadzeniu
procesu badawczego jest trzonem ,aktywizatora”, ktorego gtéwna rola jest ukazanie
pracy socjologa w praktyce. Nabycie jednego konkretnego narzedzia na poczatku
studenckiej kariery ma za zadanie ,rozkochac” rekrutéw w pracy badawczej.

Podczas wystgpienia zaprezentuje swoje metody i przemysSlenia dotyczace
przygotowania i prowadzenia partycypacyjnego badania spotecznego - ,aktywizatora”
dla rekrutow socjologii.
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Profil eksperta dydaktycznego i merytorycznego na przykladzie
nauczycieli akademickich Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu

Anna Wach-Kakolewicz
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
anna.kakolewicz@ue.poznan.pl

W obliczu narastajacego wspéiczesnie kryzysu roli uczelni wyzszych i zmian, jakim
uniwersytety podlegaja na skutek przeobrazen technologicznych i spotecznych,
oczekiwan i postaw studentdéw sterowanych przez wymagania rynku pracy, rozwoju
teorii pedagogicznych sytuujgcych uczgcego sie centrum procesu dydaktycznego,
pojawia sie problem tozsamosci zawodowej nauczycieli akademickich. Jakie sg zadania
uczelni wyzszych, a jaka jest rola kadry naukowo-dydaktycznej w ich wypetnianiu? Czy
czujg sie oni bardziej ekspertami merytorycznymi i badaczami czy tez dydaktykami?
Jaka role i znaczenie majg kompetencje do nauczania w ich rozwoju zawodowym? Kim
sg eksperci merytoryczni i dydaktyczni? Czy propaguja podejScie transmisyjne czy
konstruktywistyczne w prowadzeniu zaje¢ oraz jak widzg potrzebe rozwijania swoich
kompetencji do nauczania? Na te pytania odpowiedzi poszukiwano w badaniach
ankietowych prowadzonych przez zesp6t Katedry Edukacji i Rozwoju Kadr na temat
tozsamosci zawodowej nauczycieli Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Celem
wystgpienia jest zaprezentowanie sylwetki eksperta naukowego i dydaktycznego,
wskazanie cech charakteryzujagcych obie grupy nauczycieli m.in. wskazanie
preferowanych tokéw prowadzenia zaje¢ i postaw wobec doskonalenia kompetenc;ji
dydaktycznych. Uzyskane wyniki badan dotyczace tozsamosci zawodowej nauczycieli
zostang dodatkowo zestawione i por6wnane z wynikami badan prowadzonych w latach
ubieglych na temat postaw i oczekiwan studentéw UEP wobec uczelni wyzszych.
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Menadzer bibliografii - zastosowanie na przykladzie programu
Mendeley

Natalia Wisniewska
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
n.wisniewska90@gmail.com

Menadzer bibliografii Mendeley to program pozwalajacy w latwy sposob zarzadzac
kolekcja dokumentéw, zwlaszcza tych zwigzanych ze Srodowiskiem naukowym.
Aplikacja pozwala na tworzenie bibliografii, baz danych, edycje artykutéw poprzez
dodawanie notatek, cytatow. Prezentacja zawiera poréwnanie réznych programéw do
zarzadzania bibliografig i tworzenia przypisow (m.in Mendeley, Zotero, EndNote) oraz
przedstawienie ich najwazniejszych funkcji, ze szczegélnym uwzglednieniem ich
przydatnosci dla studentéw podczas pisania pracy magisterskiej.
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Informacja zwrotna - dialogi pomiedzy nauczycielem a uczniem

Sylwia Zielinska, Klaudia Milewska
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
sylwia.zielinska@biol.ug.edu.pl

W zyciu codziennym czy zawodowym wyKkonujemy rézne zadania oraz podejmujemy
szereg decyzji. Skad mamy wiedzie¢ czy to, co robimy jest dobre? Moze nalezy co$
zmieni¢? Poprawi¢? W takich wypadkach istotna jest samoocena dziatan, jednak w wielu
sytuacjach potrzebujemy opinii innej osoby - informacji zwrotnej, aby rzetelnie ocenic¢
nasze postepowanie, co przyczyni sie osiggania lepszych wynikow.

Informacja zwrotna jest kluczowym elementem edukacji. Stanowi dialog pomiedzy
nauczycielem a wuczniem. Dialog, ktéory ma pomodc uczniowi w uczeniu sie,
a nauczycielowi w nauczaniu. Dlatego tak wazne jest poprawne konstruowanie
informacji zwrotne;j.

Nastawienie nauczyciela ma wplyw na jakos$¢ edukacji i postepy w nauce studenta,
dlatego poprawne przekazanie informacji zwrotnej jest istotnym elementem procesu
edukacyjnego. Nalezy pamieta¢, ze informacja zwrotna stanowi element dialogu
i dlatego kierowana jest zaréwno do studenta, jak i nauczyciela, co przynosi obustronne
korzysci. Za kazdym razem nalezy wskazac i doceni¢ dobre elementy wykonanej pracy,
a takze wskaza¢ elementy wymagajace dalszej pracy. Informacja zwrotna jest waznym
elementem zaréwno dla nauczycieli akademickich, jak i studentéw, ma wptyw na
monitorowanie postepéw w nauce oraz doskonalenia umiejetnosci. Nauczyciel
akademicki powinien by¢ mentorem, ktory w klarowny i bezposredni sposoéb podpowie
studentom, co zrobili dobrze, a nad czym powinni jeszcze pracowac. Informacja zwrotna
powinna réwniez dotrzec¢ do nauczyciela, czy speinit sie w roli mentora, doradcy.

Dialog pomiedzy studentem a nauczycielem powinien opiera¢ sie na wzajemnym
zaufaniu, szczerosci, a takze konstruktywnej krytyce ptynacej z obu stron, co wymaga
czasu i pracy. Wzajemna komunikacja w trakcie wspoélnej pracy, jak i wystanie
warto$ciowej informacji zwrotnej stanowi kluczowy element w procesie edukacji.
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STRESZCZENIA
PLAKATOW

Streszczenia uszeregowano wq kolejnosci alfabetycznej
nazwisk pierwszych autordw.
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Ksztalcenie online - atrakcyjne perspektywy

Katarzyna Bochenska-Wtostowska
Otwarta Akademia Umiejetnosci
kbw@akademiaumiejetnosci.com

Plakat prezentuje wyniki badan przeprowadzonych na studentach dziennikarstwa
i pedagogiki. Eksperyment miat m.in. odpowiedzie¢ na pytanie, jakie rozwigzania ciesza
sie wsrdd studentéw najwiekszym zainteresowaniem i dlaczego. W tym celu
zastosowano rozwigzania biznesowe.
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Cenione przez studentow cechy i kompetencje wyktadowcy
akademickiego

Agnieszka Cieszynska, Renata Dudziak
Wydziatowa Pracownia Dydaktyki i Ochrony Przyrody, Wydziat Biologii, Uniwersytet
im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
acieszynska@gmail.com

Poszukujgc najbardziej skutecznych strategii ksztatcenia, wymyslajac i doskonalac
najciekawsze z metod pracy ze studentami nie mozna zapomnie¢, Ze podstawowym
atrybutem pracy nauczyciela jest on sam. Zawod nauczyciela okreslany jest jako trudny
ze wzgledu na niejasno$¢ roli, niespdjno$¢ natozonych wymagan oraz oceniany jako
obarczony wysokimi kosztami psychicznymi. Zastanawiajac sie nad kryteriami sukcesu
zawodowego dydaktyka mozna zauwazy¢ brak jego jednoznacznych wskaznikéw.
Cykliczna ocena pracownika uniwersytetu w gtéwnej mierze dotyczy jego dorobku
naukowego, ktéry jest podstawg awansu zawodowego. Stanowi to zasadniczg réznice
pomiedzy karierg zawodowa nauczyciela szkolnego i akademickiego. Nie jest jednak tak,
ze wladze uczelni ignorujg edukacyjng misje uniwersytetu. Kazdy nauczyciel szkoty
wyzszej zobligowany jest do realizacji rocznego pensum, wielko$¢ ktorego zalezna jest
od zajmowanego stanowiska. Rok rocznie przeprowadzana jest ewaluacja zaje¢ na
uczelniach. Studenci proszeni s3 o wypelnianie ankiet, ktére umozliwia wglad
w przebieg procesu dydaktycznego. Ankiety te sg rowniez trudnym do przecenienia
Zzrédtem informacji dla samego prowadzacego, ktéry dodatkowo moze dokonaé
autoewaluacji. Takie dziatania podejmowane sg w zatozeniu po to, by podnosi¢ jako$¢
ksztatcenia i trafia¢ w potrzeby studentéw. Na Wydziale Biologii UAM w Poznaniu
corocznie Samorzad Studencki ogtasza konkurs na ,wyktadowce o najwiekszym sercu”.
Wydaje sie, ze dla studentéw arkusze ewaluacyjne nie wyczerpuja zakresu tych cech,
ktore sa sktonni ceni¢ u nauczycieli akademickich. To zjawisko stato sie inspiracjg do
przeprowadzenia badan na temat tego, kogo studenci okreslaja jako bardzo dobrego
wyktadowce i czy osoba taka bedzie miata te same cechy, co ,nauczyciel o wielkim
sercu”.
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Poster z mobilnym internetem czyli hybrydowe formy komunikacji
W nauce

Stanistaw Czachorowski
Wydziat Biologii i Biotechnologii, Uniwersytet Warmirisko Mazurski w Olsztynie
stanislaw.czachorowski@uwm.edu.pl

Sa nie tylko media hybrydowe, ale i pojawiaja sie nowe, hybrydowe formy komunikacji
naukowej (upowszechniania wynikéw), t3czace tradycyjny tekst, plakat naukowy
z mobilnym Internetem. Wszystkie elementy techniczne sg juz w zasiegu reki
w wiekszosci na wolnej licencji.

Komputery i elektronika zmienity wiele. Tekst juz nie musi by¢ linearny. Hipertekstowe
przekierowania w jednym dokumencie elektronicznym, jak i odwotania do innych za
pomoca Internetu, stworzyly zupeilnie nowe mozliwosci. Jednak w Kkorzystaniu
z zasobOw internetowych tatwo zagubi¢ sie w gaszczu pobocznych informacji i straci¢
kontakt z wtasciwym tekstem. To, co kiedy$ wynikato z ograniczen, teraz musi by¢
osiggane sitg woli i koncentracja. Zbyt duze mozliwos$ci rozpraszajag. Mobilny Internet
powszechnie dostepny zmienit jeszcze wiecej. Media staty sie hybrydowe. Prasa
wymieszana zostata z radiem i telewizja, a do tego z namiastka bezposredniej rozmowy
(aktywizujace komentarze i portale spotecznoéciowe). Srodowisko akademickie powoli
odkrywa te mozliwos$ci. Zmieniajg sie tradycyjne formy komunikacji naukowej. Juz nie
tylko seminaria, referaty, publikacje i sesje posterowe (a przeciez poster to naukowa
nowinka, upowszechniona w naukach przyrodniczych, ktéra zaledwie dociera do nauk
humanistycznych). Nawet tradycyjny poster, jako potaczenie publikacji naukowe;j
z plakatem mozna ozywic i ozdobi¢ filmem oraz szybkim dostepem do Zr6det. Wystarczy
skorzystac¢ z QR Code lub innych aplikacji.

Hybrydowe formy komunikacji w nauce stajg sie faktem. Dla wielu jeszcze jako mglista
fantazja, dla innych - rodzaca sie innowacja.
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Ksztalcenie pozaformalne jako wyzwanie dla dydaktyki akademickiej

Stanistaw Czachorowski
Wydziat Biologii i Biotechnologii, Uniwersytet Warminsko Mazurski w Olsztynie
stanislaw.czachorowski@uwm.edu.pl

Dokonuje sie przewro6t kopernikanski w edukacji. Dydaktyka akademicka najwyrazniej
nie bardzo za tym procesem nadgza. Zmienia sie rola uniwersytetéw w edukacji, bo
zmienia sie paradygmat ksztatcenia. Coraz bardziej wzrasta znaczenie ksztalcenia
pozaformalnego i nieformalnego czy nawet ustawicznego. Nie zmienia sie misja
uniwersytetu, zmieniajg sie jedynie studenci. Przekaz edukacyjny musi by¢ dostosowany
do stuchacza, jesli ma by¢ skuteczny (a nie by¢ tylko pustym rytuatem).

Stycha¢ gtosy zaniepokojenia, Ze w dobie nizu demograficznego ubywa nam studentow,
a uczelniom grozi kryzys. Jednak chetnych do ksztalcenia jest rownie wielu, a nawet
moze wiecej. Zmienia sie tylko forma. Powstajg réznorodne centra nauki, popularne sg
pikniki naukowe, uniwersytety trzeciego wieku, wyktady otwarte, kawiarnie naukowe,
popularyzatorskie w mediach hybrydowych. To nie jest tylko rozrywka lecz formy
edukacyjne. Transfer wiedzy odbywa sie na wiele innych sposobdéw.

Forma dydaktyki akademickiej musi nadgzac za kontekstem miejsca i stuchacza. Zmiana
formy ksztalcenia nie jest jeszcze dostrzegana w algorytmach finansowych, uczelnie
dostajg pienigdze na liczbe tradycyjnych studentéw i typowe publikacje naukowe.
Na razie co$ waznego jest gubione i niedostrzegane. Nie mozemy patrzec tylko na prosty
efekt finansowy i zamykac tych szkdt, wydziatow czy katedr w ,nizu demograficznym”.
Coraz czesSciej szkola i uniwersytet przestaja by¢ postrzegane jako jedyne miejsce,
w ktérym sie uczymy, gdyz uczniowie/studenci/stuchacze otrzymuja atrakcyjne
propozycje edukacyjne spoza tradycyjnych instytucji edukacyjnych. Trzeba podjac
w dydaktyce akademickiej dziatalno$¢ korespondujaca z edukacja pozaszkolna. Miejsce
edukacji moze by¢ w kazdym ,tu i teraz”, a nie w tylko czterech $cianach uniwersytetu.

I1I Ogoblnopolska Konferencja Dydaktyki Akademickiej Ideatorium, Gdansk, 2015 r. 31



Konflikt tragiczny, czyli problem etyki uczelni biomedycznych

Lidia Gaffke, Joanna Tymecka-Mulik, Katarzyna Koztowska
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
lydia.gaffke@gmail.com

Poczatkiem poznania jest ciekawo$¢ i zdziwienie. Jego podstawg - wnikliwa obserwacja.
Obserwujac chorego cztowieka, lekarz moze dostrzec objawy choroby, a dzieki
rozmowie z pacjentem analizuje jej przebieg. Nie potrafi jednak wyjasni¢, co jest
przyczyng danej przypadtos$ci. Badania naukowe, jak kazdy rodzaj ludzkiej dziatalnosci,
podlegaja ocenie etycznej. Dynamiczny rozwoj biologii i medycyny w drugiej potowie
XX wieku i rozszerzajgce sie mozliwosci ingerencji w organizm ludzki spowodowaty, ze
aspekty etyczne badan biomedycznych spotykaja sie z coraz szerszym
zainteresowaniem. Rozwdj wiedzy i techniki medycznej nie bytby mozliwy bez badan
naukowych w biomedycynie, w tym takze tych z udzialem cztowieka. Proces
dydaktyczny uczelni biomedycznych niejednokrotnie wywotuje oburzenie, czasem
odraze wsréd ludzi nie zwigzanych ze S$rodowiskiem. Biologia jest jednak nauka
empiryczng - podwazanie empirii jest pozbawione sensu. Z drugiej strony nikt nie
neguje stusznosci normy ,nie zabijaj”, dyskusja zaczyna sie dopiero w momencie, gdy
pytamy o jej zakres. Czy pod norme te podpadaja ci, ktérzy jeszcze sie nie urodzili?
Przyktady mozna mnozy¢, gdyz niewiele dyskusji we wspdtczesnej etyce wywotuje tak
gorgce spory, jak dyskusje natury bioetycznej. Zastanawiamy sie czy istnieje granica
badan naukowych? Jaki sens ma prowadzenie ptonnych dyskus;ji, kiedy kazda ze stron
dysponuje réwnorzednymi racjami? Jedno jest pewne - ciggly postep medycyny jest
zarowno konieczny, jak i nieunikniony. W ogromnej mierze odbedzie sie za
posrednictwem eksperymentow, co do opowiedzenia sie po ktorejs ze stron, winniSmy
zawierzy¢ wlasnemu sumieniu.
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Kody QR w Dydaktyce Akademickiej

Przemystaw Gilski
Wydziat Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki, Politechnika Gdanska
pgilski@eti.pg.gda.pl

Kody QR (Quick Response) sg dwuwymiarowymi kodami kreskowymi, ktére moga by¢
odczytywane przez urzadzenia mobilne takie, jak smartfony, tablety, czy laptopy.
WyKkorzystywane s3 m.in. do zapisywania informacji tekstowych, adreséw stron
internetowych, odnos$nikéw do zasobéw zewnetrznych, czy tez danych z klasycznej
wizytowki.

Mozna by przyja¢, iz kody te stanowig taczniki pomiedzy S$wiatem fizycznym,
a elektronicznym. Znajduja sie one m.in. na plakatach, opakowaniach produktow,
oktadkach czasopism lub ptyt, a takze innych materiatach promocyjnych. Kody QR
posiadajg niezwykle duzy potencjat efektywnego i sprawnego dostarczania informacji.
Pozwalaja na wymiane danych w szerokorozumianym S$rodowisku sieci
teleinformatycznych, zaré6wno w postaci graficznej jak i tekstowe;j.

W przypadku dydaktyki akademickiej kody QR mogtyby usprawnic¢ sposéb prowadzenia
zaje¢. Dla przyktadu w sytuacji, gdy wyktadowca przedstawia zbiér wykorzystanej
literatury, cytowan lub innych zewnetrznych odnos$nikéw. Odwotania te mogtyby by¢
przedstawione w formie kodéw, nie za$ ciggéw znakéw, niekiedy skomplikowanych
i trudnych do zapamietania lub zanotowania w krotkim czasie. Kody QR mozna by
umiesci¢ takze w skryptach, materiatach wyktadowych, instrukcjach laboratoryjnych
czy prezentacjach multimedialnych. Takie dzialanie moze okazaC sie szczegOlnie
przydatne, gdy prowadzacy szybko przechodzi do kolejnych slajdéw. Studenci poprzez
zeskanowanie kodu mogg uzyska¢ dostep do zasobu w sieci online lub pobrac¢ go na
swoje urzadzenie.
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Zastosowanie nowych technologii w ksztalceniu - wirtualne
laboratorium chemiczne

Piotr Jagodzinski, Robert Wolski
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
wola@amu.edu.pl

W urzadzeniach elektronicznych takich, jak smartfony, tablety czy konsole do gier,
powszechnie wykorzystywane sg naturalne interfejsy uzytkownika (NUI). Technologie
te zastosowano w ksztatceniu chemicznym. Opracowano wirtualne laboratorium
chemiczne, w ktérym mozna symulowaé¢ wykonywanie czynno$ci laboratoryjnych
zblizonych do tych, ktére wykonuje sie w rzeczywistym laboratorium. Do detekcji
i analizy ruchéw rgk ucznia wykorzystano sensor Kinect, ktéry jest przyktadem NUL
W literaturze opisano rézne rodzaje wirtualnych laboratoriéw, w ktérych praca
zwigzana jest z zaangazowaniem sie w wykonywanie réznych czynno$ci manualnych.
Najczesciej dotyczy to odpowiedniej obstugi programu komputerowego za pomoca
klawiatury lub myszy stanowigcych interfejsy wejSciowe. Praca ta niewiele ma
wspdlnego z rzeczywistg pracg w laboratorium. Pojawienie sie NUI stworzyto nowe
mozliwosci w sterowaniu programami symulacyjnymi. Sterowanie to odbywa sie
z wykorzystaniem naturalnych ruchéw i gestéw uzytkownika programu powodujac, Ze
jego obstuga staje sie bardziej naturalna i intuicyjna. Daje to mozliwo$¢ przygotowania
takiego oprogramowania, dzieki ktéoremu uzytkownik moze angazowacl sie bardziej
w praktycznym dziataniu, ktére zwigzane jest z wykonywaniem gestow i ruchéw bardzo
podobnych do tych jakie wykonuje sie podczas wykonywania eksperymentow w pracy
laboratoryjnej. Zbadano w jakim stopniu zastosowanie przygotowanego S$rodka
dydaktycznego wpltynelo na zwiekszenie postepow uzytkownikow programu
w ksztatceniu chemicznym. Wykazano w jakim stopniu praca w wirtualnym
laboratorium chemicznym z wykorzystaniem sensora Kinect powoduje wzrost
zaangazowania emocjonalnego uzytkownika programu w pracy laboratoryjnej.
Wykazano wptyw pracy w wirtualnym laboratorium na osigganie przez uczacych sie
lepszych wynikow ksztatcenia oraz wzrost zainteresowania przedmiotem chemia.

I1I Ogoblnopolska Konferencja Dydaktyki Akademickiej Ideatorium, Gdansk, 2015 r. 34



Kompetencje psychologiczne studentow i absolwentow studiow
pedagogicznych - podsumowanie badan

Anna Karcz-Czajkowska
Wydziat Pedagogiczny, Uniwersytet Warszawski
anna.karcz.czajkowska@gmail.com

Prezentowany material stanowi podsumowanie badan przeprowadzonych w okresie
maj-czerwiec 2014. Omoéwione zostang aspekty ksztatcenia psychologicznego
nauczycieli oraz wyniki ankiety zapotrzebowania na kompetencje w zakresie
psychologii u absolwentéw i studentéw kierunkéw pedagogicznych polskich uczelni.
W materiale opracowane zostaty zaré6wno dane iloSciowe, jak i jakoSciowe - swobodne
wypowiedzi odnoszace sie do dos$wiadczen i wyobrazen nauczycieli, dotyczace
posiadanych i pozadanych umiejetnosci z zakresu diagnostyki edukacyjne;j,
psychopatologii rozwoju, psychologii emocji i motywacji, psychologii poznawczej
i spoteczne;.
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Laboratorium - specyficzna metoda ksztalcenia na Kierunkach
przyrodniczych

Wioletta Kobiela, Patrycja Juchniewicz
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
wioletta.kobiela@ug.edu.pl

Termin ,metoda” pochodzi od greckiego stowa methodos, co znaczy badanie, sposéb
badania, droga dochodzenia do prawdy. Jedng z metod ksztatcenia realizowang na
uczelniach przyrodniczych jest metoda praktyczna. Gtdwnym jej zatozeniem jest
utatwienie bezposredniego poznania rzeczywistosci oraz wykorzystanie posiadanej juz
wiedzy w rozwigzywaniu problemoéw praktycznych.

Wykorzystywang forma takiej metody s3 zajecia laboratoryjne, ktore s3 obowigzujagcym
elementem ksztatcenia na poziomie szkoty wyzszej. Wspomagaja one formowanie
i rozumienie koncepcji naukowych, a takze rozwigzywanie probleméw badawczych oraz
doskonalg umiejetno$ci praktyczne niezbedne w pracy zawodowej. M.in. Kksztatcg
i doskonalg: wykonywanie czynnoSci manualnych, prowadzenie obserwacji,
analizowanie i interpretacje danych, a takze samo planowanie eksperymentu.

Cwiczenia laboratoryjne moga by¢ realizowane tokiem podajacym lub poszukujacym
(problemowym). Domin wyrdznit 4 style instrukcji dla studentéw determinujgce;j
strategie pracy podczas ¢wiczen: (1) tradycyjny - weryfikujacy, (2) zadanie badawcze,
(3) projekt badawczy, (4) doswiadczenie problemowe.

W nauczaniu uniwersyteckim dominuje podej$cie tradycyjne, w ktérym student
otrzymuje instrukcje, wg ktdérej wykonuje doswiadczenie aby uzyska¢ wiadomy wynik.
Niemniej podejmowane s3 dzialania zmierzajgce do modyfikowania sposobu
prowadzenia zaje¢. W podejsciu problemowym w instrukcji, student otrzymuje jasno
sformutowany cel i niezbedne informacje, lecz nie narzuca gotowych rozwigzan. Dlatego
tez Cwiczenia takie stawiaja nowe wyzwania zaréwno dla studentéw jak i nauczycieli.
Jednak obie grupy wynosza przydatne wartos$ci - studenci - umiejetno$¢ rozwigzywania
probleméw badawczych typowych dla pracy zawodowej, nauczyciele za$ - wiedze o tym,
czego moga oczekiwac od studentéw na danym etapie ksztatcenia.
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Coach wspiera Mistrza? Mozliwosci wykorzystania nowych metod
i procesOw w zakresie wsparcia pracy dydaktycznej kadry
uniwersyteckiej

Dominika Kostrzewa
Wydziat Prawa i Administracji, Uniwersytet Gdanski
kostrzewa.dominika@wp.pl

Polskie szkolnictwo wyzsze dostrzega konieczno$¢ wdrazania metod opierajacych sie na
elementach tutoringu, mentoringu i coachingu w ksztalceniu studentéw. Ta droga
profesjonalizacji procesu nauczania jest silne zwigzana z zatozeniami paradygmatu
humanistycznego dydaktyki akademickiej. Krajowe podejscie do niniejszej problematyki
dotyka przede wszystkim sfery wsparcia studenta przez wyktadowce, ktéry w tym
wypadku pelni jednocze$nie role tutora/ coacha/ mentora. Prymatem i najczeSciej
poruszanym zagadnieniem staje sie odkrycie potencjatu studiujacego. Jednoczesnie
wspotczesne ksztatcenie nauczycieli akademickich w wiekszoSci opiera sie na kursach
w zakresie dydaktyki akademickiej dla mtodych wyktadowcéw, rozpoczynajacych
kariere naukowaq. Badania, majgce na celu ewaluacje zaje¢ z mtodziezg akademicka,
wskazujg ze nie jest to przygotowanie wystarczajagce. W $wietle powyzszego widac
konieczno$¢ podjecia dziatan w celu maksymalizacji wsparcia pracy nauczyciela.
Interesujgce mozliwo$ci rozwigzania tego problemu odnalez¢é mozna w dydaktyce
akademickiej innych krajow - préby refleksji nad nimi pozwola zastanowi¢ sie nad
pytaniem, czy elementy, np. coachingu i superwizji moga stuzy¢ nie tylko stuchaczom,
ale i kadrze naukowej.
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Etos uniwersytecki - ale jaki?

Agnieszka M. Kowalczyk
Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta 11
agakowalczyk@wp.eu

Problematyka etosu uniwersyteckiego, rozumianego jako ,zbiér wartosSci przyjetych
i wprowadzanych w czyn przez Srodowisko akademickie”, jest coraz czeSciej
przedmiotem dyskus;ji i debat Srodowiska naukowego. Najlepszym tego przyktadem sa
réznorakie zjazdy i seminaria naukowe, organizowane w celu okreslania tego, czy etos
akademicki w ogoéle istnieje, a jesli tak, to czym jest i czy wspotczesnie stanowi on nadal
autentyczny wyznacznik dla funkcjonowania uczelni. Niniejszy plakat skoncentruje sie
wokét odpowiedzi na pytania o to, czym wspoétczesnie jest owy etos, jakie orientacje
aksjologiczne stanowig jego punkt odniesienia oraz jakie zagroZenia staja dzi$ na
przeszkodzie w jego petnej realizacji.
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Mentoring - istota relacji mistrz-uczen w dydaktyce szkoly wyzszej

Katarzyna Koztowska, Joanna Tymecka-Mulik, Lidia Gaffke
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
katarzyna_iwona_kozlowska@o2.pl

Najwazniejsza rolg dydaktyki szkoty wyzszej jest Kkreowanie lideréw oraz
przygotowywanie ich do rozpoczecia samodzielnej kariery zawodowej. Efektywnos¢
realizacji tego celu zalezy od poziomu przekazywanej wiedzy, jak réwniez od
indywidualnego podejscia do kazdego studenta. Takie podejscie powinno obejmowac
motywacje studenta, zaszczepienie potrzeby dazenia do doskonatosci, pomoc
w rozpoznaniu jego mocnych i stabych stron oraz wybraniu $ciezki kariery. Rozwdj
przysztego specjalisty uwzgledniajacy indywidualng prace ze studentem przebiega
najlepiej przy zastosowaniu relacji mistrz-uczen, czyli mentoringu.

Mentor jest definiowany jako osoba posiadajaca doswiadczenie oraz umiejetnosci
pozwalajace na rozwijanie kariery podopiecznego. Mentor zwykle petni dwie zasadnicze
role dla swojego podopiecznego. Pierwsza z nich polega na doradzaniu oraz nadawaniu
kierunku postepéw w zyciu zawodowym swojego ucznia. Druga natomiast zwigzana jest
ze stanowieniem dla niego wzorca oraz wsparcia moralnego. Spetnianie przez mentora
obu tych funkcji pozwala podopiecznemu na rozwéj kariery oraz zachowanie
réwnowagi pomiedzy zyciem zawodowym, a prywatnym. Znaczacg role mentoringu
podkreslaja wyniki licznych badan, w ktérych to wykazano, iz osoby posiadajgce
mentora, szczego6lnie na pierwszych etapach kariery, osiggaja lepsze efekty swojej pracy,
otrzymuja wyzsze pensje, jak rowniez wykazujg wyzszy poziom zadowolenia. Rowniez
mentorzy otrzymujg wiele korzysci z relacji ze swoimi uczniami. Przyktadem moze by¢
czerpanie satysfakcji ptynacej z ksztatcenia nowego pokolenia pracownikéw, jak
rowniez ,odSwiezenie” swojej witasnej kariery poprzez przyswajanie nowych
technologii, metod oraz zgtebianie aktualnych probleméw zwigzanych z dziedzing ich
wiedzy.
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Nowoczesna technologia na wykladzie - narzedzie do budowy
interakcji czy dystansu?

Teresa Lehmann
Wydziat Biologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
lehmann@amu.edu.pl

Wyklad jest jedng z podstawowych metod nauczania w szkolnictwie wyzszym.
Najogélniej, ma on za zadanie przekaza¢ wiedze w zakresie podstawowym (w postaci
definicji, wzordow, historii itd.) lub abstrakcyjnym (np. interpretacja procesow, zjawisk) -
zaleznie od miejsca w programie studiéw jak i charakteru dziedziny wiedzy, ktéra
obejmuje poruszana tematyka. Swiadomo$¢ ograniczonego czasu wyktadu wymusza na
prowadzacym dokonanie doboru i selekcji tresci wiedzy, czesto z obszernej dziedziny
jak i formy przekazu. W dobie edukacji medialnej najczesciej wybierang forma transferu
wiedzy jest prezentacja komputerowa (pokaz slajdéw), uznawany jako sposéb, ktory
najlepiej trafia do wspoétczesnych studentéw. Dobrze przygotowana prezentacja
Z pewno$cig utatwia utrzymanie przejrzysto$ci prezentowanego materiatu i tempa
wyktadu, ale moze znaczaco ogranicza¢ tadunek emocjonalny przekazu uzyskiwany
w duzej mierze na ekspresyjnym potencjale jezyka moéwionego. Nadmierne
zaangazowanie technologii przez wyktadowce moze skutkowa¢ bezosobowym stylem
wyktadu i braku interakcji ze strony stuchacza - studenta. Forma przekazu moze by¢
wiec kontekstem budowania interakcji miedzy wykitadowca a odbiorca. Osiaggniecie
interakcji w ramach typowego kursu prowadzonego metoda wyktadu stanowi spore
wyzwanie dla wyktadowcy, gdyz podstawowa rdznica w tej interakcji dotyczy réznego
stopnia zaangazowania nauczyciela akademickiego realizujacego materiat a studenta
uczgcego sie tego materialu. Na plakacie omawia sie sposoby wykorzystania
nowoczesnych technologii w celu zindywidualizowania przekazu wiedzy i budowaniu
efektywnych relacji pomiedzy wyktadowca a studentem.
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Experiental Education w praktyce akademickiej

Agnieszka Les$ny
Wydziat Pedagogiczny, Uniwersytet Warszawski
aga.lesny@gmail.com

Jak znalez¢ kompromis pomiedzy zakresem wiedzy narzucanej przez KRK, a potrzeba
ksztatcenia kompetencji w rozumieniu wiedzy-umiejetnosci i postawy? Moja
odpowiedzig jest czerpanie z teorii i metod experiental education, ktéra dostarcza
ciekawych rozwigzan tatwych do zaaplikowania do wielu dziedzin, ktére wyktadamy.
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Czy zdalny kurs logiki moze by¢ efektywny? E-learningowy kurs logiki
dla studentow psychologii UAM

Pawet Lupkowski, Mateusz Urbanski, Katarzyna Paluszkiewicz
Instytut Psychologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
pawel.lupkowski@gmail.com

Na posterze przedstawiamy nasz autorski e-learningowy kurs z wprowadzenia do logiki,
przeznaczony dla studentéw pierwszego roku psychologii UAM. Oméwimy poszczeg6dlne
elementy kursu: organizacje w czasie, materiaty kursowe, zasady zaliczenia oraz
rozwigzania techniczne. Przedstawimy takze ewaluacje kursu oraz prébe poréwnania
tradycyjnej i e-learningowej formy realizowania zaje¢ z logiki z perspektywy
prowadzacego.
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Otwarte zasoby edukacyjne systemu skladu tekstu LaTeX - projekt
pakietomat.wordpress.com

Pawet Lupkowski
Instytut Psychologii, Uniwersytet im. A. Mickiewicza w Poznaniu
pawel.lupkowski@gmail.com

Chyba kazdy uzytkownik LaTeXa miat kiedy$ podobny problem. "Potrzebuje pakietu,
ktéry zrobi co$ bardziej wyrafinowanego..." Szukamy i szukamy. W koncu udaje sie nam
znaleZ¢ pakiet, ktory powinien rozwigza¢ nam nasz problem. Pobieramy go i ... no
wiladnie - zaczynamy poszukiwanie dokumentacji, przyktadow uzycia, testujemy,
prébujemy. A czas mija.

W wystgpieniu przedstawie projekt witryny internetowej, ktdérej celem jest zebranie
w jednym miejscu jak najwiekszej bazy pakietow (popularnie nazywanych paczkami)
tworzonych dla systemu LaTeX razem z ich opisem (w jezyku polskim) oraz
przyktadami uzycia.
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Kola naukowe - element PR naukowego studentow

Natalia Machatek
Katedra Fitopatologii, Uniwersytet Warmirisko-Mazurski w Olsztynie
nataliamachalek@gmail.com

Kota naukowe- agendy nastawione na dziatalno$¢ studencka, celem rozwijania
naukowych pasji, zawigzywania nowych znajomosci i aktywnego spedzania wolnego
czasu w sensie naukowym. Dla wielu studentéw aktywne dziatanie w KN to
prowadzenie badan w oparciu o dostepny materiat badawczy danej Katedry,
rozwigzywanie okre$lonego problemu w grupie oraz zaprezentowanie otrzymanych
wynikéw badan na szeroko pojetej arenie mtodych adeptéw nauki- seminariach,
sympozjach két naukowych tych krajowych i zagranicznych. Dla wielu mtodych badaczy
dziatalno$¢ w KN jest swoistym tworzeniem naukowego PR (public relations). Mtody
czlowiek przez przeprowadzenie okreslonych badan, zaprezentowanie wtasnych
wynikéw na spotkaniach mtodych naukowcéw wyrabia sobie wiele pozytywnych cech.
Do takich cech naleza: stycznos$¢ z publicznoscia z réznych osrodkéw akademickich, co
pozwala na nabranie pewno$ci siebie w wystgpieniach publicznych; dziatalnos¢
popularyzatorska- poprzez prezentowanie wynikéw badan na forum, miody badacz
zaczyna by¢ popularny ze wzgledu na obecno$¢ na seminariach KN. Jest réwniez
popularyzowana jednostka naukowa, z ktérej mtody badacz sie wywodzi. Koto naukowe
uczy mtodych ludzi spontanicznosci w dziataniu, obowigzkowos$ci i systematycznosci
w prowadzeniu badan, a przede wszystkim wspéipracy z ludZmi na wielu szczeblach
uniwersytetu. Taki mtody badacz staje sie menedzerem wtasnego rozwoju naukowego,
a w przypadku kiedy petni on funkcje prezesa KN jest niejako menedzerem zespotu. Za$
zespot ten nakierowany jest na osigganie sukcesow i prowadzenie dalszych badan. Tym
samym dziatalno§¢ w KN ukazuje istote prac badawczych w dalszym rozwoju
naukowym.
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Ksztalcenie ustawiczne kadry jako warunek sine qua non zapewnienia
jakosci dydaktyki akademickiej

Iwona Maciejowska, Bozena Freund
Centrum Doskonalenia Dydaktyki Akademickiej - Ars Docendi UJ
bozena.freund@uj.edu.pl

Kontynuujac 10-letnig tradycje warsztatow dydaktycznych przeznaczonych dla kadry
ksztatcacej i doktorantow U], w roku 2014 na Uniwersytecie Jagiellonskim powotano
Centrum Doskonalenia Dydaktyki Akademickiej - Ars Docendi UJ. Celem dziatania
Centrum jest doskonalenie kompetencji dydaktycznych oraz wspieranie rozwoju
zawodowego naszych nauczycieli akademickich i doktorantéw. Centrum realizuje swoje
cele poprzez prowadzenie warsztatéw; kurséw i szkolen, wspoétprace z uczelniami
zagranicznymi, organizacje i wspotorganizacje konferencji takich jak np.: (1) Ars
Docendi - rozwijanie wybranych kwalifikacji zawodowych nauczycieli akademickich
i doktorantéw (Konferencja zorganizowana w ramach projektu Harmonizacja
Zarzadzania Dydaktyka na Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie - HaZarD):
http://www.cbsw.uj.edu.pl/konferencja-ars-docendi; (2) Ideat uniwersytetu a potrzeby
spoteczne: http://jacko.econ.uj.edu.pl/Inne/konf/15ideal/1.htm, a takze poprzez
utworzenie strony internetowej, ktéra bedzie zawiera¢ kompleksowe informacje
z zakresu wydarzen i nowoSci w dziedzinie dydaktyki akademickiej. W naszych planach
przewidujemy takze prowadzenie i inspirowanie badan naukowych z zakresu dydaktyki
akademickiej, publikacje przewodnika dla nauczycieli akademickich oraz wspieranie
rozwoju zawodowego metodami innymi niz opisane powyzej (np. poprzez konsultacje,
fora dyskusyjne i hospitacje).

W trakcie prezentacji chciatyby$my podzieli¢ sie przede wszystkim pytaniami, jakie
zrodzity sie przez lata prowadzenia warsztatow Ars Docendi i przedyskutowa¢ mozliwe
odpowiedzi. Naleza do nich m.in. kwestie: ogolnosci i kierunkowej specyfiki
proponowanych kurséw (ile dydaktyki akademickiej, a ile dydaktyki przedmiotowej?),
metod stosowanych na zajeciach ksztatcacych, metod motywowania odbiorcéw do
skorzystania z  propozycji  ksztalcenia, zrdéznicowania uczestnikéw  kursu
(np. nauczyciele i/lub doktoranci; z jednego wydziatu, czy catej uczelni?), stereotypow
zwigzanych z poprzednim systemem oraz nierozpoznawalno$cig dydaktyki jako gatezi
wiedzy i nauki , Przeciez zdawatem egzamin z pedagogiki do doktoratu w latach 80-tych,
co sie mogto zmieni¢ od tego czasu”, ,Jestem Swietnym naukowcem, ucze zwigzanego
z moja dziedzing przedmiotu, czego mi wiecej potrzeba?”) itd.
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Animacja komputerowa jako srodek dydaktyczny wspomagajacy
nauczanie o procesach dyfuzji, osmozy i plazmolizy

Lilianna Malinska, Eliza Rybska, Ewa Sobieszczuk-Nowicka, Matgorzata Adamiec
Wydziat Biologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
msolin@amu.edu.pl

Procesy zachodzace na poziomie molekularnym czy komdérkowym takie, jak dyfuzja,
osmoza czy plazmoliza naleza do kanonu edukacji biologicznej. Ich waga jest o tyle
zauwazalna, ze efekty tych proceséw sg obserwowalne w Zyciu codziennym niemalze
kazdego cztowieka. Jednakze doniesienia literaturowe jednoznacznie wskazujg na fakt,
ze wiedza studentéow dotyczaca dyfuzji i osmozy jest fragmentaryczna, a ich
wyobrazenia dotyczace tych procesdw czesto znaczaco odbiegaja od prawdy naukowe;j.
TrudnoSci ze zrozumieniem tych proces6w wynikajg miedzy innymi z faktu, ze opieraja
sie one na zjawiskach zachodzacych na poziomie molekularnym, ktérych bezposrednia
obserwacja jest niemozliwa. Stwarza to konieczno$¢ wyobrazania sobie przez
studentow mechanizméw i zdarzen lezacych u podtoza tych proceséw, co
w konsekwencji prowadzi do wielu nieporozumien, btedéw i uproszczen. Owe btedne
mniemania s3 nie tylko przyczyng wielu niepowodzen na egzaminach, ale przede
wszystkim czesto uniemozliwiajg interpretacje wielu zjawisk biologicznych jak
np. wyjasnienia pekania owocéw wisni po intensywnych opadach. Dlatego tez
w przypadku nauczania o procesach, ktérych nie mozna zobaczy¢ gotym okiem, takich
jak dyfuzja czy osmoza, konieczne staje sie wykorzystanie odpowiednich Srodkéw
dydaktycznych w postaci modeli stanowigcych pomoc w wizualizacji pewnych zjawisk
oraz umozliwiajacych uczgcemu sie nabywanie odpowiednich wyobrazen
o rzeczywisto$ci. Do takich S$rodkéw dydaktycznych nalezg oparte na animacji
komputerowej filmy dydaktyczne, ktorych skuteczno$¢ w ksztattowaniu umiejetnosci
wyobrazania sobie oraz wspomagania rozumienia proceséw biologicznych czy
chemicznych na poziomie molekularnym zostalta udokumentowana literaturze
Swiatowej. W niniejszym komunikacie prezentujemy film dydaktyczny obrazujacy
w formie animacji komputerowej, mechanizmy zachodzenia dyfuzji, osmozy oraz
powiazanej z nimi plazmolizy na poziomie molekularnym i wiazacy je w jedng spdjna
cato$¢. Scenariusz tego filmu stworzony zostal z uwzglednieniem rozpoznanych
w trakcie wcze$niejszych, jakoSciowo - iloSciowych badan sondazowych o charakterze
eksploracyjnym probleméw studentéw zwigzanych ze zrozumieniem proceséw dyfuzji
iosmozy .
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Po_Prostu - projekt edukacyjno-informacyjny

Monika Mielcarek, Aleksandra Ratajczyk
Instytut Psychologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
monika.mielcarek@amu.edu.pl

Na posterze zaprezentujemy projekt edukacyjno - informacyjny Po_Prostu.

Po_Prostu, czyli poznanska promocja studiowania, przygotowano z mysla o uczniach
szko6t ponadgimnazjalnych. W ramach projektu wyktadowcy z Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu realizujg warsztaty z obszaru psychologii poznawczej,
komunikacji, rozwoju cztowieka i kognitywistyki. Maja one na celu przybliZenie
problematyki i wyjasnienie zagadnien zwigzanych z kierunkami, obalenie mitow
i stereotypow zwigzanych z psychologia.
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AKktywny udzial w organizacji wydarzen popularnonaukowych a
ksztaltowanie umiejetnosci Interpersonalnych

Klaudia Milewska, Sylwia Zielinska
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
klaudia.milewska@biol.ug.edu.pl

Corocznie na wielu uczelniach w catej Polsce organizowane sg popularne wydarzenia
naukowe, m.in. pikniki, wyktady, wycieczki, warsztaty, konkursy. Zyskujg one coraz
wiekszg popularnos¢, poniewaz sg doskonatg metoda promowania szeroko pojetej nauki
oraz uczelni wyzszych. Niemniej jednak jest to okupione ogromng ilo$cig pracy podczas
organizacji takich wydarzen. Czy moze to réwniez skutkowac¢ rozwojem wtasnych
zdolnosci?

Warto zastanowi¢ sie nad tym, jakie korzysci ptyna z brania czynnego udziatu
w organizacji takich wydarzen jak Battycki Festiwal Nauki czy Noc Biologéw. Czy takie
metody nauczania jak aktywna popularyzacja nauki, moga pozwala¢ na ksztattowanie
umiejetnosci organizatorow? A jes$li tak to jakie umiejetnosci sg ksztattowane podczas
takiego przedsiewziecia?

Czy w opinii organizatoréw, imprezy tego typu sg dobrg okazjg do rozwoju osobistego,
uzyskiwania nowych doswiadczen, rozwijania umiejetnosci pracy w zespole lub
poszerzania wiedzy przez mtodych uczestnikéw, biorgcych udzial w organizacji tego
typu imprez? Jaki wptyw ma aktywny udzial w organizacji wydarzen o charakterze
popularnonaukowym na rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych? Czy skutkiem checi
podzielenia sie swoja wiedzg przez organizatoréw, oraz pokazania, Zze nauka tez moze
by¢ ciekawa jest coraz wieksze zainteresowanie ze strony kolejnych zastepow
pomystodawcoéw nowych warsztatow czy konkursow?
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Oczekiwania studentow dotyczace oferty edukacyjnej uczelni
w zakresie rozwoju kompetencji spotecznych raport z badan rynku
i opinii spotecznej przeprowadzonych dla AWF Katowice

Dorota Olex-Zarychta, Agnieszka Stachura
Akademia Wychowania Fizycznego im. ]. Kukuczki w Katowicach
d.olex@awf.katowice.pl

W grudniu 2014 przy wsparciu firmy badawczej Marketing Research Group
przeprowadzono w AWF Katowice badania rynku i opinii spotecznej w zakresie
oczekiwan studentéw dotyczacych oferty edukacyjnej uczelni pod katem przysziej
kariery zawodowej absolwentow kierunkoéw pedagogicznych.

Wyniki badan wskazaty, m.in. ze:

1. Studenci nie uznaja oferty edukacyjnej uczelni za kompletng i deklaruja koniecznos¢
poszerzania swoich kompetencji zawodowych i spotecznych.

2. Studenci oczekujg witaczenia do cyklu ksztatcenia dodatkowych szkolen i kursow
kwalifikacyjnych i praktyk zawodowych (obowigzkowych i fakultatywnych)
uzupetniajgcych ich kierunkowe kwalifikacje i ujecia ich w suplementach dyploméw.

3. Mtodziez docenia role kompetencji spotecznych w osigganiu powodzenia na rynku
pracy; uznaje osobiste umiejetno$ci komunikacyjne za bardzo istotne dla rozwoju
kariery zawodowe;j.

4, Studenci oczekuja od uczelni zapewnienia im mozliwosci zindywidualizowanego
rozwoju kompetencji spotecznych w zakresie umiejetno$ci budowania relacji z ludzmi,
komunikacji interpersonalnej i rozwigzywania konfliktow.

5. Studenci oczekuja wspotodpowiedzialnoSci uczelni za stwarzanie im mozliwosci
zdobywania dodatkowych kompetencji i uprawnien w cyklu ksztatcenia na studiach.

6. Studenci nie wykluczaja cze$ciowej odptatnosci za dodatkowe kursy i szkolenia
rozwijajgce kompetencje spoteczne organizowane w ramach oferty uczelni, oczekuja
jednak finansowania takich form przede wszystkim ze Zrédet zewnetrznych.

7. Studenci oczekuja nawigzywania przez uczelnie wspdlpracy z profesjonalistami
z zewnatrz i potencjalnymi pracodawcami w zakresie praktycznego rozwoju
kompetencji spotecznych pomocnych w znalezieniu pracy i stabilizacji zawodowe;j.

W efekcie analizy wynikéw badan, w AWF Katowice planowane jest wdrozenie
programu rozwoju kompetencji spotecznych studentéw obejmujacego wprowadzenie
do oferty programowej modutdéw dotyczacych komunikacji spotecznej, negocjacji
i mediacji, nawigzanie wspélpracy ze Slagskim Centrum Mediacji w Katowicach
i uruchomienie studiéw podyplomowych dajacych mozliwos¢ zdobycia uprawnien
mediatora zawodowego.
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Nauczanie anatomii na osobniku zywym (‘anatomia in vivo’)

Jadwiga Patosz
Wydziat Rehabilitacji Ruchowej, Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie
jagapalosz@gmail.com

Prezentacja multimedialna ,anatomii in vivo”, czyli anatomii powierzchownej -
plastycznej, ktora bada gléwnie struktury kostne i mie$niowe ksztattujace zarys
powierzchni ciata na zywym cztowieku: (1) obserwacja, palpacja, demonstracja oraz
rzutowanie wybranych elementéw budowy ciata w postaci rysunkéw na skérze na
modelu zywym, (2) nauka anatomii w sposéb nowatorski i niekonwencjonalny, czyli jak
wiedze o budowie ciata ludzkiego mozna zdobywac¢ nie tylko z klasycznych opracowan
czy nowoczesnych technik komputerowych, ale takze patrzac na ciato cztowieka
i rozpoznajac dotykiem struktury anatomiczne bezposrednio na nim.

Nauka anatomii ,in vivo” obejmuje wyktady i ¢wiczenia z podziatem na: osteologie,
miologie, narzady trzewne oraz naczynia i nerwy konczyn.

Nauka palpacji (¢wiczenie z wlosem, sita nacisku, palpacja z zamknietymi oczami,
optymalna pozycja badanego). Palpacja (tac. palpatio - dotyka¢) jako umiejetno$¢
ruchowa - ,palpacji nie mozna sie nauczy¢ czytajac badz stuchajac o niej, mozna sie
nauczy¢ jedynie poprzez jej wykonywanie” Frymann VM. 1963.

Cwiczenia (w parach) sa prowadzone przy pomocy metody anatomii palpacyjnej zwanej
badaniem manualnym powtok (BMP). Jest to metoda wyszukiwania dostepnych do
badania palpacyjnego poszczegdlnych struktur anatomicznych (koSci wiezadet, Sciegien
i brzu§coOw miesni, nerwdw i naczyn).

Zajecia z anatomii palpacyjnej majg na celu wyéwiczenie wrazliwosci reki, potrzebne;j
w kazdym rodzaju terapii manualne;.
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Aktywny Maly Uniwersytet Latajacy

Aleksandra Ratajczyk, Monika Mielcarek
Instytut Psychologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
aleksandra.ratajczyk@amu.edu.pl

Na posterze przedstawimy projekt edukacyjny realizowany przez studentéw
i pracownikéw UAM: Aktywny Maty Uniwersytet Latajacy. Projekt dotyczy prowadzenia
zaje¢ w niecodziennej formie w szkotach podstawowych na terenie wielkopolski.
Omoéwimy cele, sposéb organizacji projektu oraz jego efekty dydaktyczne.
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»

»Ach, ta bezuzyteczna i ciaggle zmieniajgca sie systematyka
- propozycje zajec¢ z systematyki w oparciu o teorie DTS

Rybska Eliza, Sajkowska Zofia
Wydziat Biologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
zofias@amu.edu.pl

Klasyfikowanie, porzadkowanie otaczajacego Swiata czy proba jego systematyzacji s3
cechg Homo sapiens sapiens, ktéra pozwala nam m. in. odnalez¢ sie w duzej liczbie
otaczajacych nas organizméw nalezacych do innych gatunkéw. Niemniej zagadnienia
dotyczace Kklasyfikacji, w tym taksonomii zwierzat, sg nierzadko postrzegane przez
studentéw kierunkéw biologicznych jako zbedne. Ponadto zdarza sie, Ze ich koncepcje
na ten temat, czesto odbiegaja od aktualnej wiedzy taksonomiczne;j.

Wydaje sie, ze w Swiecie zwierzat tatwo rozrdézni¢ przedstawicieli nalezacych do
poszczeg6lnych gromad, Ze nie jest problemem odro6znienie ryby od ptaza lub gada od
ssaka. Niemniej badania z zakresu m. in. edukacji ekologicznej wskazujg na to, zZe
trudno$ci i nieporozumienia pojawiajg sie nawet gdy badani pytani sg o réznice miedzy
bezkregowcami a kregowcami. Dlatego tez koncepcje studentéw na temat klasyfikacji
zwierzat, sktadajgce sie na ich osobista wiedze uprzednia, sa przedmiotem badan
dydaktykow biologii z catego $wiata. Poznanie owych koncepcji postuzy¢ moze do
zaprojektowania zaje¢ dydaktycznych, doboru metod i Srodkéw, a takze form
ksztatcenia, ktére przy uwzglednieniu owej wiedzy uprzedniej studentéw, moga
stworzy¢ warunki do efektywnej nauki i konstruowania wiedzy osobistej zgodnej
z wiedza naukowa.

Celem niniejszej pracy jest przedstawienie projektu zaje¢ na temat klasyfikacji zwierzat,
ktore nie tylko umozliwiajg wiekszg ich efektywno$c¢ ale takze u§wiadamiajg studentom
istote tego zagadnienia

Projektowanie obejmuje dwa podstawowe etapy. Pierwszym jest poznanie koncepcji
studentoéw na temat klasyfikacji zwierzat. Nastepnie w oparciu o poznane koncepcje ma
miejsce projektowanie zaje¢ z wykorzystaniem teorii DTS (desiging teaching
sequences).

I1I Ogoblnopolska Konferencja Dydaktyki Akademickiej Ideatorium, Gdansk, 2015 r. 52



Gra edukacyjna z punktu widzenia studentéw

Elwira Smoliniska, Aleksandra Ha¢
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
elwira.smolinska@biol.ug.edu.pl

Cwiczenia w ramach zaje¢ dydaktycznych na uczelniach wyzszych moga wykazywac
charakter zaje¢ laboratoryjnych czy terenowych. Jednak co jesli temat prowadzonych
¢wiczen jest czysto teoretyczny, badZ czes$¢ praktyczna jest krotka? Co zrobi¢ z czasem,
ktéry pozostat prowadzacemu, aby unikngé ,suchego” opowiadania czy tradycyjnego
odpytywania?

Jedna z mozliwosci jest przeprowadzenie w ramach zaje¢ ze studentami gry edukacyjne;j.
W omawianym przypadku jest to gra planszowa o nazwie ,Chromosom”. Idea oraz
regulamin gry edukacyjnej zostaly juz wcze$niej omoéwione. Celem pracy jest
przedstawienie oceny oraz krytyki ze strony studentéw na temat prowadzenia zajec
z wykorzystaniem gry edukacyjnej ,Chromosom”. Ocena ¢wiczen, w ktérych
zastosowano gre planszowag ,Chromosom” zostata przeprowadzona przy pomocy
scenariusza ankiety. Ankietyzacji zostato poddanych 80 studentéw I roku Biologii
Medycznej. Badana grupa udzielita odpowiedzi na 11 pytan zamknietych oraz na
3 pytania otwarte. Pytania w duzej mierze dotyczyly trybu prowadzonych ¢wiczen,
prowadzgcego, jak réwniez studenci dokonali wtasnej oceny moéwiacej o swoim
przygotowaniu. Z danych wynika, iz 60% ankietowanych preferuje wykorzystanie na
¢wiczeniach metod aktywizujgcych, miedzy innymi gier edukacyjnych. Wartym uwagi
jest fakt, iz zniechecenie towarzyszace ankietowanym podczas gry ,Chromosom”
koreluje z preferowang aktywnoscig studenta - ,suchym” opowiadaniem, tradycyjnym
odpytywaniem. Dane z ankietyzacji pozwolg na ulepszenie trybu prowadzonych
¢wiczen, wykorzystujacych metody aktywizujgce.
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Tworzenie zgrywalizowanych zaje¢ - sze$¢ podstawowych krokow

Mikotaj Sobocinski
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
mikolaj.sobocinski@ukw.edu.pl

Poniewaz grywalizacja zdobywa coraz wiecej popularnosci doszliSmy do momentu
w ktérym zastosowanie gier, elementow i mechaniki gier staje sie coraz bardziej
popularne w edukacji podstawowej, sredniej i wyzszej. Jednak jednym z podstawowych
probleméw przy tworzeniu takich kurséw jest brak dobrego podrecznika dla
nauczycieli, ktérzy nie majg bogatego do$wiadczenia w tworzeniu zgrywalizowanych
zaje¢, w tworzeniu gier, lub nie sg zapalonymi graczami w odréznieniu od wielu uczniéw
i studentow.

W ramach sesji plakatowej postaram sie wyliczy¢ najwazniejsze potrzeby i problemy
przed jakimi stajg nauczyciele i tworcy zgrywalizowanych kurséw w trakcie planowania
procesu edukacji. Zaprezentuje kilka popularnych rozwigzan powtarzajacych sie
w systemach dostepnych na rynku jako gotowe pakiety do grywalizowania biznesu lub
do tworzenia gier. Na tej podstawie zaprezentuje propozycje systemu prowadzacego
nauczyciela krok po kroku od elementéw ogdélnych i podstawowych, do rozwigzan coraz
bardziej szczegétowych. Chociaz lata praktyki pokazujg, Ze najlepiej sprawdza sie
planowanie holistyczne, gdy wszystkie elementy na wszystkich poziomach dopasowuje
sie jednoczes$nie, to jednak w pierwszych latach tworzenia kurséw taki prosty schemat i
zestaw instrukcji wydaja sie by¢ niezastapione.
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Wspélpraca: Uniwersytet i szkota - protokooperacja czy mutualizm?

Aneta Szczepanska, Karolina Sawiuk
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
aneta.szczepanska@o2.pl

Jak powszechnie wiadomo, wspotpraca szkét z uniwersytetem jest korzystna zaré6wno
dla uczniéw, jak i nauczycieli. Uczniowie zyskujg mozliwo$¢ spotkania z prawdziwymi
naukowcami, ciekawe lekcje, warsztaty i pokazy. Nauczyciele otrzymujg wsparcie
dydaktyczno-naukowe, poszerzaja wiedze i rozwijajg swoéj warsztat dydaktyczny.

Czy wspotprace miedzy szkolg, a uniwersytetem mozna nazwac protokooperacja czy
mutualizmem? Czy zysk czerpie tylko jedna strona, a moze jest on obopélny. W takim
razie, co zyskuje druga strona? Wielu studentéw podczas studiéw wybiera specjalizacje
nauczycielska. Nadmiar materiatu do opanowania, egzaminy, zaliczenia utrudniaja
doskonalenie umiejetnos$ci dydaktycznych przez brak kontaktu z uczniem. Dzieki
nawigzaniu kontaktu uniwersytet-szkota, wspdlnym organizowaniu wydarzen
popularnonaukowych, warsztatéw, pokazéw dla dzieci, studenci przygotowuja sie do
wykonywania przysztego zawodu. Zyskuja ,materiat badawczy”, eksperymentujg nad
metodami pracy, ktére umozliwig im zainteresowanie uczniow naukg oraz przekazanie
im okreSlonej wiedzy. Studenci zaangazowani w taka wspotprace, posiadajacy
doswiadczenie, sg milej widziani w gronie przysztych pedagogéw, lepiej oceniani przez
pracodawcow.

Uniwersytet organizujac dodatkowe, niecodzienne zajecia dla szko6t pielegnuje naturalng
ciekawos¢ ucznia. Dzieki temu wiedza ucznia dojrzewa pod kontrolg specjalistow.
Nawigzujgc ni¢ porozumienia miedzy uczniem a naukowcem, uczelnia inwestuje
w pozyskanie potencjalnych studentow. Gdy uczen dorasta i samodzielnie wybiera
uczelnie, jego wiedza moze rozwijac sie i rozkwita¢ w miejscu, w ktorym narodzita sie
jego che¢ poznawania $wiata.

Skutkiem ubocznym wspoélnej organizacji wydarzen popularnonaukowych jest reklama
uczelni i szkoty pojawiajaca sie w radio i prasie.

Podsumowujgc taki rodzaj wspotpracy jest z korzysScig dla obu stron i z pewnoScia
mozna méwic o nim jako o protokooperaciji.
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Zajecia terenowe w naukach przyrodniczych

Patrycja Talarska, Mateusz Wojcieszak, Pawet Woliniski
Wydziat Biologii, Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
patrycjatalarska@gmail.com

Przy obecnym nadmiarze materiatu do zrealizowania, jaki znajduje sie w podstawach
programowych na kazdym z etapéw nauczania, nauczycielowi trudno jest znalez¢ czas,
aby przygotowac i przeprowadzi¢ dobre zajecia terenowe. Wielu nauczycieli przyznaje
racje, ze zajecia terenowe s3g najbardziej rozwijajacymi $rodkami dydaktycznymi dla
uczniéw z uwagi na aktywny udziat ucznia w tego typu zajeciach. Uczen aktywnie
uczestniczac w takich zajeciach rozwija swéj potencjal poznawczy, poprzez kontakt
z realnym obiektem, a takze mozliwo$¢ poznania go poprzez uzycie prawie wszystkich
zmystow.

Skoro tak wiele korzysci daja zajecia terenowe, to dlaczego tak mato sie ich
przeprowadza?

Wyniki projektu BEAGLE, ktory dotyczyl prowadzenia obserwacji terenowych
w 6 krajach Europy (w tym Polski) wskazuje, Ze najwiekszymi przeszkodami
w prowadzeniu obserwacji terenowych dla polskich nauczycieli nie sg problemy
finansowe szkoty, lecz "brak czasu z powodu przecigzonego programu nauczania" oraz
"brak dobrych projektéw i materiatéw dydaktycznych". Swietnym sposobem na
poradzenie sobie z tymi przeszkodami jest skorzystanie z pomocy instytucji, ktore
zajmujg sie takimi zadaniami. Przyktadem dla Polski mogg by¢ Lasy Panstwowe, ktore
z checia pomoga przygotowal oraz przeprowadzi¢ zajecia terenowe na obszarze
Nadle$nictwa.

Jak stwierdza profesor G. Wuttke ''Zadne opisy stowne i rysunki nie zastgpia
bezposredniej obserwacji na miejscu czynionej przez zaciekawione oczy, uczulone
uszy'".

My, zgadzajac sie w petni z tym twierdzeniem, chcemy dowie$¢ o niezbednym udziale
zaje¢ terenowych w ramach nauki w szkole, a takze przedstawi¢ korzysci ptynace z zajec
terenowych, wskaza¢ najwieksze przeszkody w ich prowadzeniu oraz sposoby
rozwigzania przeszkdd, jakie nauczyciel moze spotkac.
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Teoria oraz praktyka negocjacji w sferze akademickiej i zawodowej

Joanna Tymecka-Mulik, Katarzyna Koztowska, Lidia Gaftke
Wydziat Biologii, Uniwersytet Gdaniski
joanna.tymecka@biol.ug.edu.pl

Najogdélniej mozna przyja¢, ze negocjacje sg forma prowadzenia rozmoéw przez dwie lub
wiecej stron w celu osiggniecia porozumienia w sprawie stanowiacej przedmiot (cel)
negocjacji. Czasem celem negocjacji jest rozstrzygniecie spraw spornych. Ale tez celem
tym moga by¢ np. warunki umowy, warunki kupna-sprzedazy, warunki zatrudnienia,
zawarcia malzenstwa, jak roéwniez warunki zaliczenia, oddalenia kolokwium czy
rozliczenia do$wiadczen itp. W zwigzku z czym celem negocjacji jest doprowadzenie do
zgodnosci pogladéw w sprawie stanowigcej przedmiot negocjacji miedzy stronami,
ktére przed negocjacjami i w chwili ich rozpoczecia mialy rézne stanowiska. Proces
negocjacji polega na wzajemnym przekonywaniu stron w celu uzyskania zmiany
stanowiska przez strone przeciwng. Ale tez negocjacje polegaja na umiejetnym
ustepowaniu przez negocjujace strony. Negocjacje sg poszukiwaniem kompromisu. Jest
to szczegolnie wazne w przypadku rozwigzywania probleméw czy konfliktow.

Wedtug Alana Fowlera ,Negocjacje to proces interakcji, w ktérym przynajmniej dwie
strony widzace konieczno$¢ wspdlnego zaangazowania dla osiggniecia celu, ale
poczatkowo réznigce sie oczekiwaniami, prébuja za pomoca argumentéw i perswazji
przezwyciezy¢ dzielgce je réznice i znaleZ¢ wzajemnie satysfakcjonujace rozwigzanie”.
Wielu ludzi postrzega negocjacje jako rywalizacje, w ktorej wtasciwie nie ma regut, ani
zadnych zasad, ktdre mogtyby determinowac jakas ze stron do okreslonego zachowania.
Oznacza to, ze w wielu przypadkach negocjacje s3 widziane jako rodzaj walki, w ktore;j
kazda ze stron prébuje uzyskac¢ jak najkorzystniejsze warunki dla siebie. Poméc ma
w tym stosowanie szeregu technik negocjacji.
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